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Information

zu Strafregister- und Betreibungsregisterausziigen
bei Familien- und Tagespflege sowie Kinderkrippen/-horten

Diese Information betrifft die Familienpflege (Pflegeeltern)’ und Tagespflege (Tagespflegeel-
tern)? sowie Kinderkrippen, Kinderhorte und dergleichen® im Kanton Luzern. Sie stehen unter
der Aufsicht des Gemeinderates am Ort des Angebots.*

Mit dem neuen Strafregisterrecht wurde per 23. Januar 2023 die PAVO angepasst. Seither
sind die Aufsichtsbehérden verpflichtet, zur Leumundspriifung der Pflege®- und Tagespflege-
eltern® sowie leitenden Personen und aller Mitarbeitenden von Kinderkrippen, Kinderhorten
und dergleichen’ zu vorgegebenen Zeitpunkten einen Behérdenauszug 2 aus dem Schweizer
Strafregister® einzuholen.

Die DISG informiert die zustandigen Gemeinderate nachfolgend dartber, zu welchen Vorkeh-
rungen sie im Rahmen ihrer Aufsichtspflicht geméass PAVO verpflichtet und berechtigt sind.
Dazu werden Grundziige festgehalten, wer, wann, welche Informationen einzuholen, zu pri-
fen und an wen weiterzugeben hat.

Der PAVO sind keine Angaben zu entnehmen, wie beispielsweise der Leumund einer zuge-
wanderten Person zu prifen ist und ob fir die Ausiibung bestimmter Funktionen zusatzlich
ein Betreibungsregisterauszug eingefordert werden soll. Erganzend zur kurzen Darstellung
der Pflichten und Rechte geméass PAVO werden nachfolgend Empfehlungen in Anlehnung an
die Aufsichts-Praxis der DISG abgegeben.

1 Pflichten und Moglichkeiten nach PAVO

Die Pflege- und Tagespflegeeltern und Kinderkrippen/-horte haben der zustédndigen Auf-
sichtsbehdrde vor Erteilung der Bewilligung sowie jahrlich ein Excel-Verzeichnis der Persona-
lien (Reihenfolge Spalte A-D: AHV-Nr., Name, Vorname, Geburtsdatum) der Pflege- und Ta-
gespflegeeltern bzw. der leitenden Personen sowie aller Mitarbeitenden einzureichen. Die

" Nach Art. 4 Verordnung tber die Aufnahme von Pflegekindern vom 19. Oktober 1977 (PAVO; SR 211.222.338).

2 Nach Art. 12 PAVO.

3 Nach Art. 13 Abs. 1 lit. b PAVO.

4 Art. 2 Abs. 2 PAVO i.V:m. § 1 Abs. 1 Verordnung tber die Aufnahme von Pflegekindern vom 25. September 2001 (SRL Nr. 204).
> Art. 7 und Art. 10 Abs. 1 und 2 PAVO.

6 Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 7 und Art. 10 Abs. 1 und 2 PAVO.

7 Art. 15 Abs. 2, Art. 18 Abs. 4 und Art. 19 Abs. 4 PAVO.

8 D.h. aus dem Strafregister-Informationssystem VOSTRA.
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Personalien von neu fir Kinderkrippen, Kinderhorte und dergleichen tatigen Personen sind
der Aufsichtsbehérde rechtzeitig im Voraus mitzuteilen.®

Die Aufsichtsbehorde holt fiir alle gemeldeten Personen einen Behdrdenauszug 2 bei der
Staatsanwaltschaft Luzern' ein."" Sie priift diese Ausziige dahingehend, ob keine relevanten
Eintrage einer Tatigkeit fir die Pflegefamilie bzw. die Anbietenden von Tagespflege entge-
genstehen.

Sofern im gleichen Haushalt der Pflege- und Tagespflegeeltern weitere Personen leben, kann
die Aufsichtsbehorde — sowohl vor Erteilung der Bewilligung als auch jahrlich — von diesen ei-
nen Privatauszug aus dem Schweizerischen Strafregister verlangen.'® Dieser muss von der be-
troffenen Person selbst bestellt werden, da die Aufsichtsbehérde beziiglich dieser Personen
keinen Behordenauszug einholen darf.

2 Zusatzliche Empfehlungen der DISG

Die nachfolgenden Empfehlungen gehen Uber die gesetzlichen Vorgaben der PAVO hinaus
und basieren auf der Aufsicht-Praxis der DISG. Hierfiir hat sich die DISG nicht einlasslich mit
den Besonderheiten der Familien-/Tagespflege und Kinderkrippen/-horten auseinanderge-
setzt. Es ist Sache der zustandigen Aufsichtsbehorden das eigene Vorgehen festzulegen.

2.1 Zeitpunkt der Meldung und Einforderung bei Neuanstellungen

Die PAVO schreibt vor, dass die Kinderkrippen, Kinderhorte und dergleichen die Anstellung
neuer Mitarbeitenden rechtzeitig im Voraus zu melden haben und die Aufsichtsbehdrde zur
Priifung dieser neuen Mitarbeitenden einen Behdrdenauszug 2 einzuholen hat.™ Die DISG
empfiehlt, diese Meldungen jeweils vor Vertragsabschluss bzw. so rasch als mdglich zu ver-
langen. Es durfte auch im Interesse der Einrichtung sein, dass die Priifung des Behdrdenaus-
zugs 2 bereits vor Vertragsabschluss erfolgt, um die Anstellung von nicht vertrauenswiirdigen
Personen zu vermeiden.

Auch Pflege- und Tagespflegeeltern kénnen verpflichtet werden, die Anderungen der Haus-
haltssituation im Voraus zu melden, so dass fiir neue Personen die entsprechenden Strafre-
gisterauszlge eingeholt und Uberprift werden kénnen.

2.2 Dokumente von Zugewanderten und Grenzgangerinnen und Grenzgangern

Von Pflege- und Tagespflegefamilien die ihren Wohnsitz in den letzten funf Jahren im Aus-
land hatten, sollen vor der Erteilung der Bewilligung sowie jahrlich im Hinblick auf die Auf-
sichtsbesuche aktuelle, maximal drei Monate alte amtliche Dokumente aller davon betroffe-
nen auslandischen Wohnsitzstaaten (bei Bedarf mit einer Ubersetzung) eingefordert werden.
Diese Dokumente mussen dem Informationsgehalt der Privat- und Sonderprivatausziigen aus

9 Art. 18 Abs. 1 PAVO.

10 Die Staatsanwaltschaft amtet im Kanton Luzern als kantonale Koordinationsstelle fiir das VOSTRA, kurz KOST.

1 Uber die Ablaufe fiir die Erfassung der Aufsichtsbehdrde im Strafregister sowie fiir die Bestellung der Strafregisterdaten bei der KOST hat die Staatsanwaltschaft die
Aufsichtsbehérden bereits am 11. Mérz 2023 per E-Mail informiert.

2 Art. 7 und Art- 10 Abs. 2 PAVO.

13 Siehe: https://www.e-service.admin.ch/crex/cms/content/strafregister/privatauszug _de.

4 Art. 18 Abs. 1 und 4 PAVO.
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dem Schweizer Strafregister entsprechen.” Sie sind von der Aufsichtsbehérde auf fiir die Ta-
tigkeit relevante Eintrage zu prifen. Bei Bedarf sind entsprechende Massnahmen zu treffen.

Auch Kinderkrippen, Kinderhorte und dergleichen sollen von den leitenden Personen und al-
len Mitarbeitenden, die ihren Wohnsitz in den letzten flinf Jahren im Ausland hatten (Zuge-
wanderte) oder aktuell noch haben (Grenzgangerinnen und Grenzganger) vor der Anstellung
und anschliessend jahrlich im Hinblick auf die Aufsichtsbesuche aktuelle, maximal drei Mo-
nate alte amtliche Dokumente aller davon betroffenen auslandischen Wohnsitzstaaten (bei
Bedarf mit einer Ubersetzung) einfordern. Diese Dokumente miissen dem Informationsgehalt
der Privat- und Sonderprivatausziigen aus dem Schweizer Strafregister entsprechen.’® Sie
sind von der Einrichtung auf fir die Tatigkeit relevante Eintrage zu priifen. Bei Bedarf sind
entsprechende Massnahmen zu treffen.

Die Kinderkrippen, Kinderhorte und dergleichen sollen der Aufsichtsbehérde vor Erteilung

der Bewilligung und anschliessend jahrlich bestatigen, dass sie diese auslandischen Doku-

mente eingefordert und auf flr die Tatigkeit fur ihre Einrichtung relevante Eintrage gepruift

haben. Sie sollen der Aufsichtsbehdrde bestatigen, dass diese Dokumente keine dieser Tatig-

keit entgegenstehenden Eintrage enthalten oder ansonsten entsprechende Massnahmen ge-

troffen wurden. Die Bestatigung soll folgende Angaben enthalten:

a) Anzahl der Mitarbeitenden mit auslandischen Dokumenten ohne Eintrage;

b) Anzahl der Mitarbeitenden mit auslandischen Dokumenten mit nicht relevanten Eintragen
unter Angabe der Straftatbestande und

c) Anzahl der Mitarbeitenden mit auslandischen Dokumenten mit relevanten Eintrdgen un-
ter Angabe der Straftatbestande und der getroffenen Massnahmen.

2.3 Betreibungsregisterausziige

Kinderkrippen, Kinderhorte und dergleichen sollen der Aufsichtsbehdrde vor Erteilung der
Bewilligung sowie vor Neuanstellungen von den leitenden bzw. geschéaftsfiihrenden Personen
und der Leitung Pflege/Betreuung aktuelle, maximal drei Monate alte Betreibungsregister-
auszlge aller Wohnsitzgemeinden der letzten finf Jahre einreichen. Dies gilt auch fiir auslan-
dische Wohnsitze, sofern dort vergleichbare Dokumente verfiigbar sind. Die Aufsichtsbe-
horde pruft diese Ausziige dahingehend, ob keine Eintrage einer Tatigkeit in der sozialen Ein-
richtung entgegenstehen.

Ebenso sollen Pflege- und Tagespflegefamilien vor Erteilung der Bewilligung aktuelle, maxi-
mal drei Monate alte Betreibungsregisterausziige oder vergleichbare auslandische Doku-
mente aller Wohnsitzgemeinden der letzten flnf Jahre einreichen. Diese sind von der Auf-
sichtsbehdrde zu Uberprifen.

2.4 Kosten

Fur Behordenausziige 2 aus dem Schweizer Strafregister sollen den Pflege- und Tagespflege-
familien bzw. Kinderkrippen, Kinderhorten und ihren Mitarbeitenden keine Kosten auferlegt
werden.

15 Z.B. Fiihrungszeugnis und erweitertes Fiihrungszeugnis aus Deutschland, Strafregisterbescheinigung und die Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfirsorge aus
Osterreich, Bulletin N°3 aus Frankreich.
6 vgl. Fn 15.
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Die Kostentragung fir andere Straf- und Betreibungsregisterauszlige sowie entsprechende
auslandische Dokumente richtet sich nach dem jeweiligen Anstellungsverhaltnis (keine Wei-
sungsbefugnis der Aufsichtsbehdrden). In der Regel gehen diese Kosten vor einer Anstellung
zu Lasten der betroffenen Person und wahrend eines solchen Anstellungsverhaltnisses zu
Lasten der Einrichtungen. Letztlich bleibt es den sozialen Einrichtungen freigestellt, auch wei-
tere bzw. sdmtliche Kosten (auch im Rahmen des Bewerbungsverfahrens) zu Gibernehmen.

2.5 Weitere Hinweise

Die Informationen aus Straf- und Betreibungsregisterausziigen stellen besonders schiitzens-
werte Personendaten dar. Die datenschutzrechtlichen Vorgaben sind deshalb bei der Bearbei-
tung auch durch Pflege- und Tagespflegeeltern sowie Kinderkrippen/-horte und dergleichen
einzuhalten.

Eintrage im Straf- und Betreibungsregister sind auf ihre Relevanz hinsichtlich der Tatigkeit fir
die soziale Einrichtung zu prufen. Diese Prifung sowie die Anordnung allfalliger Massnahmen
hat im Einzelfall bezogen auf das konkrete Aufgabengebiet der betreffenden Person zu erfol-
gen. Die Erstellung einer Liste mit «relevanten» Eintragen wir deshalb von der DISG nicht
empfohlen.

Stand 22.11.2023
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